Kooperation und Teamarbeit

Ihr Ziel Verbesserte Ablaufe der Wertschopfungskette

Starkung der Eigenverantwortung Einzelner

Vermeidung von Prozessverlusten

Verantwortliche Alle Mitarbeiter im Unternehmen

Unser Angebot Kooperationstraining

Definition der Hinderungsquellen
Konflikte als Ausloser fir Lernprozesse

Interessenskonflikte beheben

Teamarbeit

Organisation des Wissenstransfers
Das betriebliche Vorschlagswesen
Projektmanagement

Optimierung der Teamstrukturen

Einbindung von Einzelpotentialen

Verbesserung des Kommunikationsvermogens

Verhalten gegeniiber Vorgesetzten
Schnittstellenkommunikation

Handlungsoptionen im Konflikt

Ihr Nutzen Reduzierung versteckter Kosten
Verbesserung des Arbeitsklimas
Optimierte Ressourcennutzung

Starkung der Kernkompetenzen
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